ОТЧЕТ 

о ходе реализации «Плана по противодействию

коррупции в администрации сельского поселения «Деревянск»

на 2018 год» за 2 квартал 2018 года
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Информация о ходе и полноте выполнения мероприятий

	Раздел 1. Меры по нормативному правовому обеспечению противодействия коррупции

	1.1.
	Улучшение качества подготовки проектов нормативных правовых актов (далее - НПА), в том числе недопущение в них коррупционных факторов.
	- постановление администрации от 02.04.2018 № 50 «Об утверждении Плана по противодействию коррупции в администрации сельского поселения «Деревянск» на 2018 год»;

- постановление администрации от 04.05.2018 № 130 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы администрации сельского поселения «Деревянск», при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

- постановление администрации от 04.06.2018 № 140 «О квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы»;

- решение Совета сельского поселения «Деревянск» от 25.04.2018 № IV-14/54 «О ходе реализации «Плана по противодействию коррупции в администрации сельского поселения «Деревянск» на 2017 год».

	1.2. 
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных правовых актов
	Принятые решения Совета СП «Деревянск», постановления администрации СП «Деревянск» проверялись прокуратурой Усть-Куломского района, Министерством юстиции по Республике Коми и комиссией по противодействию коррупции АСП «Деревянск».

	Раздел 2. Меры по совершенствованию муниципального управления в целях предупреждения коррупции 

	2.1.
	Работа по обеспечению контроля за выполнением принятых контрактных обязательств, прозрачности процедур закупок, совершенствование нормативной базы в данной сфере
	Постоянно

	2.2
	Предоставление муниципальными служащими, депутатами Совета сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	до 31 марта - глава СП, депутаты Совета СП

до 30 апреля – муниципальные служащие
Сведения Главы СП, депутатов Совета СП, муниципальных служащих предоставлены в срок.
Сведения Главы СП, депутатов Совета СП направлены в Администрацию Главы РК.

	Раздел 3. Меры по информационному обеспечению

	3.1
	Обеспечить регулярное размещение информации на официальном сайте Администрации поселения, относящейся к вопросам противодействия коррупции
	Регулярно на официальном сайте сельского поселения (http://derevyansk.selakomi.ru/)

	Раздел 4. Меры по кадровому и образовательному обеспечению

	4.1
	Обеспечить участие муниципальных служащих Администрации поселения в семинарах, тренингах и иных мероприятиях, направленных на формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции, проводимых в рамках профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих
	Муниципальные служащие принимали участие в семинарах, ВКС 

	4.2
	Оказание консультативной помощи муниципальным служащим, депутатам Совета по вопросам предоставления в уполномоченный орган сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Администрацией Главы РК, администрацией МР «Усть-Куломский» (отделом правовой и кадровой работы) оказывалась консультативная и методическая помощь по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	4.3
	Оказание консультативной помощи муниципальным служащим по вопросам, связанным с соблюдением ограничений, выполнением обязательств, не нарушением запретов, установленных Федеральным законом от 02 марта 2007 года 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»
	Администрацией МР «Усть-Куломский» (отделом правовой и кадровой работы) оказывалась консультативная и методическая помощь по вопросам, связанным с соблюдением ограничений, выполнением обязательств, не нарушением запретов, установленных Федеральным законом от 02 марта 2007 года 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»


