ОТЧЕТ 

о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления муниципального образования сельского поселения «Деревянск» за 1 квартал 2018 года
Деятельность комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации сельского поселения «Деревянск» и урегулированию конфликта интересов осуществляется на основании Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации сельского поселения «Деревянск» и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением администрации сельского поселения «Деревянск», утвержденного постановлением администрации сельского поселения «Деревянск» и урегулированию конфликта интересов» от 13 апреля 2016 № 26.
Информация о деятельности Комиссии, о проводимых заседаниях Комиссии с указанием рассматриваемого вопроса и принятого Комиссией решения, размещается на официальном сайте в разделе «Противодействие коррупции. Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов».
В 1 квартале 2018 года было проведено 3 заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации сельского поселения «Деревянск» и урегулированию конфликта интересов. На заседаниях Комиссии рассмотрены следующие вопросы:
	Дата заседания комиссии 
	Вопросы, рассмотренные на заседании комиссии   
	Решение  комиссии 
  

	05.02.2018
	рассмотрение уведомления Максимовой А.И., ведущего специалиста администрации сельского поселения «Деревянск», о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и установлении наличия или отсутствия в случае выполнения данной работы конфликта интересов

	установить, что осуществление иной оплачиваемой деятельности, а именно: участие в работе избирательной комиссии в качестве председателя комиссии муниципального служащего Максимовой Анжелики Ивановны, ведущего специалиста администрации сельского поселения «Деревянск», не повлечет и не может повлечь возникновения конфликта интересов;

	05.02.2018
	рассмотрение уведомления Панюковой Т.И., специалиста 1 категории администрации сельского поселения «Деревянск», о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и установлении наличия или отсутствия в случае выполнения данной работы конфликта интересов
	установить, что осуществление иной оплачиваемой деятельности, а именно: участие в работе избирательной комиссии в качестве члена комиссии муниципального служащего Панюковой Татьяны Ивановны, специалиста 1 категории администрации сельского поселения «Деревянск», не повлечет и не может повлечь возникновения конфликта интересов;

	12.02.2018
	рассмотрение уведомления ООО «Лузалес» от 02.02.2018 № 03/52 о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим (Паневой Е.И.).
	установить, что требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» не нарушены;

	02.04.2018
	рассмотрение проекта Плана по противодействию коррупции в администрации сельского поселения «Деревянск» на 2018 год
	План по противодействию коррупции в администрации сельского поселения «Деревянск» на 2018 год утвердить постановлением администрации сельского поселения «Деревянск» согласно проекту.


В целях организации антикоррупционной деятельности в администрации  сельского поселения «Деревянск» введена практика информирования муниципальных служащих администрации сельского поселения «Деревянск» о назначении очередного заседания Комиссии и о рассматриваемых на данном заседании Комиссии вопросах.

Глава сельского поселения «Деревянск»
(председатель Комиссии)

                                                                           Е.В.Булышева
